
Ausschreibung der Stelle als 

Jugendreferent/-in im CVJM Krauschwitz e.V. 
 
Der CVJM Krauschwitz e.V. bietet zum baldmöglichsten Termin 
eine Anstellung in der christlichen Kinder-, Jugend- und Gemeindearbeit,  
bei der der/die hauptamtliche/r Mitarbeiter/in, die Arbeitsbereiche unserer Arbeit 
unterstützt und fördert und neue Möglichkeiten erschließt.  
 
Die Stelle beinhaltet auch die Leitung des Teams der regionalen Arbeit mit Kindern und 
Jugendlichen in der Region Weißwasser, das gemeinsame Veranstaltungen, Projekte und 
Freizeiten verantwortet.  
 
Es besteht eine enge Zusammenarbeit mit der Evangelischen Kirchengemeinde.  
Es gibt einen großen Gestaltungspielraum, auch bei der Gottesdienstgestaltung. 
Ein großes, freundliches, ehrenamtliches Mitarbeiterteam trägt die Arbeit  
und braucht Unterstützung.  
Es gibt Unterstützung bei Wohnungssuche, Fahrzeugbeschaffung und vielen Alltagsfragen.  
 
Rahmenbedingungen: 

- 75% Anstellungsumfang, unbefristet, Gleitzeit, teilweise Homeoffice möglich 
- Aufstockung der Anstellung durch Religionsunterricht ist möglich 
- Bezahlung in Anlehnung an den EKBO-Tarif  
- Fachaufsicht durch den CVJM Landesverband Schlesische Oberlausitz 
- Dienstaufsicht durch den Vorstand des CVJM 
- Einbettung in die Mitarbeitenden-Gemeinschaft in der schlesischen Oberlausitz 
- ausgestattetes Büro, diverses Arbeitsmaterial.  
- Dienstort ist Krauschwitz, ein Ort mit ca. 3.400 Einwohnern.  

 
Voraussetzungen:  

- missionarische und geistliche Grundeinstellung und Motivation 
- Abschluss in Religions – und Gemeindepädagogik  
- Erfahrungen im Gebiet Kinder-, Jugend-, Gemeindearbeit  
- Leitungskompetenz und Fähigkeit allein zu arbeiten  
- Einsatzfreude, Interesse an Menschen, Kontaktfreude  
- eigenes Auto  

 
Bewerbungen und Fragen an:  
CVJM Krauschwitz e.V., z.H. Thomas Hundt, Kirchstraße 7, 02957 Krauschwitz  
Mail: cvjm-krauschwitz@gmx.de 


